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Asfinag und

kehrsprojekt Os
Die lange Liste de
wiirfe geht v
Beraterkosten

rtrag wird beanstandet:
ufgrund der Ausgestal-
ung des Konzessions-

vertrags und der bereits
angemeldeten Mehrkos-
tenforderungen bestehe
eine hohe Eintrittswahr-
scheinlichkeit von Mehr-
kosten fiir die Asfinag,
sagen die Priifer. (frii/apa)

UMFRAGE Mittelstandische Unternehmen brauchen noch mehr Professionalitit

KMU fehlt Lobbying, aber
auch die Figeninitiative

Klein- und Mittelbe-
triebe fiihlen sich oft
zu wenig mit ihren An-
liegen vertreten, las-
sen aber Engagegment
in eigener Sache ver-
missen. Vor allem bei
Bankkrediten.

Knapp vor Beginn der Wirt-
schaftskammer-Wahlen (27.
Februar bis 2. Mirz) lisst ein
brisantes Umfrage-Ergebnis
aufhorchen: Die meisten
Klein- und Mittelbetriebe
(KMU) fithlen sich von ihren
institutionellen Interessens-
vertretungen zu wenig ver-
treten, kilmmern sich aber an-
dererseits selbst zu wenig um
Lobbying und das Einholen
unternchmensrelevanter In-
formationen. ,,94 Prozent der
KMU glauben, dass fiir sie zu
wenig Lobbying betrieben
wird®, sagt Consulter Wolf-
gang Lusak, der 152 KMU
befragte. Er geht von einem
»,Mangel an Bewusstsein“ aus,
zum Teil schon bei der
Unternehmensgriindung. Von
den KMU-Chefs, die sich
selbst als als ,nicht sehr
erfolgreich® bezeichneten,
betrieben 93 Prozent gar kein
Marketing in eigener Sache.
Umgekehrt: 37 Prozent der
nach Eigenangaben erfolgrei-

Consulter Wolfgang Lusak, Gewerbeprasidentin Margarete Kriz: Mehr KMU-Bewusstsein

chen Betriebe betrieben zu 37
Prozent sehr viel, zu 47 Pro-
zent viel Lobbying. ,Mehr Ei-
geninitiative“ fordert auch die
Prasidentin des Gewerbever-
eins, Margarete Kriz-Zwitt-
kovits, Das gelte insbesonde-
re fiir ein Kreditansuchen:
,Man muss dem zustindigen
Bankbeamten selbst die eige-
ne Geschiftsidee verkaufen.
Wenn man sich dort nicht pra-

sentieren kann, wird es keine
Finanzierung geben. Da niitzt
keine Organisation etwas".

Eigenkapitalfrage

Hannes Gutmann von der
Bio-Firma Sonnentor bringt
es auf den Punkt: ,Wir KMU
miissen selbst auf die Eigen-
kapitalquote schauen.“ Ex-
pansion sei nur tiber ein Netz-
werk moglich, stellt auch Her-

bert Wimberger von der
Wimtec-Sanitirgruppe fest.
Er hat die 160 Mitglieder zih-
lende KMU-Gruppe , Wirt-
schaftsantrieb am Punkt“ ge-
griindet. Noch viel zu wenig
genutzt werde das Potenzial
der Mitarbeiter als Ideenlie-
ferant und als Netzwerker
nach auflen.

BRIGITTE KILIAN

brigitte.kilian@wirtschaftsblatt.at

Tipps fur
erfolgreiche
KMU

Wien. Consulter Peter
Kinauer hat im Auftrag
der Wiener Wirtschafts-
kammer den Leitfaden
»Das neue Denken zum
Erfolg® fiir Klein- und
Mittelbetriebe erstellt:
@ Planen Sie rechtzeitig
fiir die Zukunft, bevor es
der Branche oder Threm
Betrieb schlecht geht.
@Uberpriifen Sie ihr Sor-
timent. Was nicht gut geht
- streichen und ersetzen.
®Verteidigen Sie Thre
Preise mit Zihnen und
Klauen - sie kommen
sonst nie wieder zuriick !
Bieten Sie lieber Rabatt in
der Form ,5 plus 1“ an:
Finf Produkte zahlen,
eines bieten Sie gratis an.
@Spannen Sie ihre Mitar-
beiter zur Konkurrenz-
beobachtung ein: ,, Was
hort ihr von den Kunden?
Was macht der Mitbe-
werber besser ?
@Konditionen fiir Liefe-
ranten neu verhandeln.
®Von insolventen Firmen
Auftrige holen. (bk)



